Ad Apofruit il premio
miglior datore dilavoro

L'analisi indipendente della tedesca Qualita e Finanza
e stata condotta da una intelligenza artificiale

CESENA
Miglior datore di lavoro nel set-
tore dell’agricoltura: ¢ il ricono-
scimento che l'istituto tedesco
Qualita e Finanza ha assegnato
ad Apofruit nell’'ambito dello
studio “Italy’s Best Employers
2022/23”.Un podio che nel
campo dell’'alimentare vede la
cooperativa cesenate al fianco di
colossi come Lavazza (bevande
analcoliche), Ferrero (dolcia-
rio), Bofrost (prodotti da free-
zer), Barilla (multiproduzione)
e De Cecco (molini e pastifici).
Sonostati oltreduemilaidato-
ri di lavoro messi sotto esame
della quinta edizione dellaricer-
ca, solo 400 quelli promossi. In
totale 'analisi mette sotto la len-
te 27 aspettitra cuiclima di lavo-
ro, prospettive di crescitaprofes-
sionale, valori aziendali e soste-
nibilita.

Lanalisi

L’analisi ¢ stata compiuta attra-
verso il cosiddetto “social media
listening”, partendo da unabase
dati di oltre due milioni di giudi-
ziraccold in rete negli ultimi do-
dici mesi da fonti come social
network, blog, portali di lavoro,
forume video. Un software diin-
telligenza artificiale ha quindi
controllato ogni citazione valu-
tandone le caratteristiche e il to-
no.Decine di migliaiadimessag-
gionline ediversi milionidi indi-

Il presidente di Apofruit Italia Mirco Zanotti

rizzi di social media sono stati
presi in considerazione. In Italia
laricerca é statarealizzata in
partnership con Repubblica Af-
fari&Finanza.

|commenti

«Siamo fieri che Apofruit Italia
abbiaottenutoil riconoscimento
come miglior datore dilavoro in
Italia nel suo comparto —diceil
presidente di Legacoop Roma-
gna, Mario Mazzott —in parti-
colar modo perché laricercaé
avvenuta in maniera indipen-
dente e avvalendosi delle pit a-
vanzate tecnologie. La coopera-
zione ¢ presente anche in altre
parti della classifica, questo ci
conforta sulla capacita del movi-
mento didare risposte nonsolo

in termini di quantita dell'oc-
cupazione, maanche e soprat-
tuttodi qualita della stessa». «&
un riconoscimento che cirende
molto orgogliosi - dichiara il
presidente di Apofruit Italia,
Mirco Zanotti - perché attesta
lo sforzo che la cooperativa fa
per garantire il miglior am-
bientedilavoro possibilein ter-
minidisicurezza equalita della
formazione. Apofruitimpiega
duemila dipendenti stagionali
e circa 200 fissi in 12 stabili-
menti in tutta [talia. Con que-
stolivellodi numeri e comples-
sita abbiamodecisodi dedicare
ogni energia per ridurre al mi-
nimoirischi e innalzarela qua-
lita del lavoro: i numeri ci stan-
no dandoragione».



